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～ 新しい年を迎えて ～ 
  
 新年明けましておめでとうございます。 

 新春を迎えるに当たり、皆様のご多幸とご健勝を心よりお祈り申し

上げますとともに、日頃より本園にお寄せいただいておりますご支

援、ご協力に対し、厚くお礼を申し上げます。 

 振り返りますと昨年は、コロナ禍を抜け、「夏まつり」「紅葉祭」

「忘年会」など本園主催の行事では、ご利用者、ご家族がご一緒に楽

しく語らい合える時を過ごしていただくことができました。 

また、「ゆうあいスポーツ大会」「県北施設交友会」など対外行事

を通じた外部との交流も本格化し、各々の大会では本園ご利用者が素

晴らしい活躍をされ、ご利用者のお気持ちも大いに高揚したご様子で

した。 

加えて、コロナ禍で中断していた「瑞宝太鼓」の指導による本園利

用者の「太鼓セラピー」も復活し、力強い太鼓の音が園内にも響き

渡ったところです。 

これらを通して、コロナ禍前の日常を十分に感じ取ってもらえた年

であったと思っております。 

さらに、11月には、地元川棚町から町制施行９０周年に当たり、本

園がこれまで久しく地域の障害福祉の向上に貢献してきたことに対

し、表彰を受賞するという栄誉に浴したところです。 

今回の受賞にあたり、昭和４２年の本園開設以来今日まで半世紀を

超える長きにわたり施設の運営を継続できましたのも、その礎を築い

てくださった諸先輩をはじめ、ご指導いただいた役員の皆様、ご理解

ご協力をお寄せいただいたご利用者とそのご家族、地域の皆様方、そ

して共に働いてくれる職員一人ひとりの努力の賜物であるとの思いを

改めて強くしたところであります。 

年の初めに当たり、これまでの本園の「功績」をしっかりと受け継

ぎ、これからの本園業務をさらに前へ推し進め、これからもより一層

質の高い支援が提供できるよう職員共々心新たに取り組んでまいりた

いと存じます。 

本年も引き続き当法人に関わるすべての方々のお力添えを賜ります

よう心よりお願い申し上げます。 

      

     社会福祉法人 長崎慈光園 理事長 立石 一弘 



 9月7日(土)、大村市総合運動公園

にて第42回施設利用者球技大会が

開催されました。 

 慈光園からは、ティーボールBパート

に第二・第三長崎慈光園の合同チー

ムが出場しました。 

 ２勝することが出来ましたが、

得失点差で惜しくも２位の結

果となりました。 

 法人体育館の外壁および屋根の塗装工事を

行いました。オレンジの屋根色から、グランドの

ゴムチップの色と同じ緑色に統一し、オシャレに

仕上がりました。雨漏り補修も行い、今後さらに

行事等で活躍しそうです(^^♪ 

 11月17日(日)、諫早市の長崎県立総合運動公園

で開催された、第45回施設職員球技技術研修大会

のソフトボールの部に参加しました。 

 Bパートで出場し、1勝1分で1位となりましたが、 

Aパートとの入れ替え戦には敗れ、Bパート残留となり

ました。 

 施設利用者球技大会 

  体育館塗装工事完了 

 施設職員球技技術研修大会 
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 令和6年12月、佐世

保市消防局東消防署

東彼出張所の救命士

の方のご指導のもと、

実践形式の講習を行

いました。職員一同、人

形を使って心肺蘇生法

やAEDの方法や手順

を真剣に学んでいまし

た。 

 今年度からの新たな取り組みとして、長崎

国際大学 社会福祉学科の浦秀美先生に

事業所毎に研修を実施していただくことに

なりました。第1回目として、「障害者施設に

おけるチームケアの重要性」というテーマ

で、日常の支援の中での統一支援の重要

性、ご利用者様に合わせた対応の仕方を具

体例を挙げながら、丁寧にご講話いただき

ました。早速、日常支援の向上に役立ててい

ます。 

before after 

   救急救命研修会    職員研修会 

Ｂパート優勝 



みんな一生
懸命頑張り
ました！(^^♪ 

ダンスも競技も楽しく
盛り上がって最高の
紅葉祭(*￣0￣)/ 
オゥッ!! 

この競技の勝
利は私たちの
ものよ(・∀・) 



みんなが主役 めざせ金メダル 

スポーツマン
シップ大切！ 
正々堂々と勝負
だ！ 

チーム対抗 
白熱の戦い！
( ﾟДﾟ) 
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 佐賀城本丸歴史館～龍頭園ホテ

ル、嬉野お茶村～割烹堀江の２班

に分かれて日帰りバス旅行に出か

けました♪ 

 空 気 が 澄 ん で い て 、 天 気 も 良

く、最高の旅行日和でした(^^♪ 

 美味しい料理に舌鼓を打ちなが

ら散策では物珍しい場所に興奮さ

れていました☆ 

社会見学旅行 

 大村にあるパークベルズにて開催させ

て頂きました(^^♪ 

 初めての場所での開催で皆さんテン

ションマックス☆ 

 和洋折衷のコース料理を前菜から順番

にゆっくりと堪能させて頂きました♪ 

 ご家族の方と一緒に食事ができ、みな

さん喜ばれていました☆ 

 育成会様より利用者の皆さんにクリス

マスプレゼントを頂戴しました。毎年あ

りがとうございます！ 

 また、育成会のみなさんによるダンス

の出し物や職員の出し物、くじ引き等で

盛り上がりました(^^♪ 

忘年会 

 今年も総合避難訓練を行いました。 

 本年度は夜間の地震発生を引き金に

火災も発生し、負傷者が出るなどのリ

アルな想定で訓練を行いました。 

 訓練に参加した職員は真剣な表情で

状況を把握し、どう避難させたらより

安全に避難できるかを考えながら行い

ました。 

総合避難訓練 
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 11月23日（土）に川棚の片島公園で

開催された「竹灯籠祭り」に第二男性

からご利用者2名も参加しました。灯篭

の灯りを容器に入れる作業を、慣れた

手つきで黙々と行い、実行委員会の担

当者からもお褒めの言葉を頂きまし

た。 

 100年以上の歴史がある魚雷発射場

本部跡を、竹灯籠の灯りが静かに照ら

していました。何度見ても幻想的な景

色にうっとりします♪ 

 社会見学旅行 

 竹灯籠祭り 

 忘年会 

第二長崎慈光園   （施設入所支援・生活介護） 定員40名 

日帰り旅行（ハウステンボス)  1泊旅行（佐賀） 

 今年度の社会見学旅行は、2コースに分かれて実施し

ました。それぞれ希望のコースを選択され、当日は天候

も良く、皆さん元気に観光や、自分の好きなものを買い

物したり、大変満足していただけたようです。 

 12月5日（木）に、波佐見の割烹堀江にて忘年

会を開催しました。カラオケ大会や美味しいご飯

を食べ、たくさんの保護者の方にもご参加いただ

き、楽しいひと時を過ごすことができました。 

 また、育成会様より利用者の皆さんにクリスマ

スプレゼントをいただきました。毎年ありがとうご

ざいます。 



 12月1日(日)、波佐見町にある 
割烹堀江で、忘年会を実施しました。 
 今年は、保護者や育成会の役員の方々にも参加し
ていただき、カラオケ大会等でも盛り上がりました。 

 

 

 今年度の社会見学旅行は日帰りと

一泊の２コースに分かれての実施とな

りました。 

 日帰りコースは10月末にハウステン

ボスへ、一泊コースは１１月末に大分

方面へ行ってきました。 

忘年会 

 社会見学旅行 

第三長崎慈光園 すてっぷ （共同生活援助）7ホーム 定員56名 
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 日帰りコース(ハウステンボス) 

 全国障害者スポーツ大会 
 10月26日(土)～28日(月)に開催された、第
23回全国障害者スポーツ大会「ＳＡＧＡ２０２４」
にすてっぷから1名、ソフトボール競技で出場さ
れ、最終成績4位で大会を終えられました。 

一泊コース(大分) 

(

十
月
二
十
七
日
付 

長
崎
新
聞)  
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 10月17日（木）大村方面へ日帰り旅行に行きました。

チョーコー醤油工場見学では、醤油が出来るまでの製造工

程を見学され、ものづくりの大切さを学ばれました。 

 昼食は割烹たがわで美味しい食事に大満足した様子が見

られました。その後、買い物をし、最後はシュシュでアイスク

リームを食べ、日帰り旅行を満喫されました(^^♪ 

 12月13日（金）波佐見の「寿し勝」で、ぶろーど

忘年会を開催しました。美味しい食事にくじ引き

ゲームなど楽しい時間を過ごし、久々の外出に皆さ

ん笑顔が溢れ心身ともにリフレッシュされました。 

 10月29日（火）日帰り旅行に行きました。皆さんとても楽

しみにされていて当日まで旅行の話でもちきりでした。

チョーコー醤油の見学、昼食はシュシュでバイキング、最後

に彼杵の荘でのお買い物と日帰り旅行を満喫されていまし

た。特にシュシュでのバイキングはとても美味しくお腹いっぱ

いになり皆さん「もう食べきれん」と大満足されていました。 

 日帰り旅行（Ｂ型） 

 ぶろーど忘年会（B型） 

 日帰り旅行（生活介護） 

第三長崎慈光園 ぶろーど 
（多機能型 就労継続支援B型  定員25名 

               生活介護 (すまいる）   定員13名) 

ぶろーど作品展示＆販売会 

 活動や作業で作成した作品の展示と販売会を行いました。 

 今年の干支、ヘビの作品を中心に、各々素晴らしい作品が 

 仕上がりました(*’ω’*) 

カタログの1ページに掲載されました 
 ぶろーどの利用者が製造に携わっている陶磁器が、シャディの

カタログギフトの1ページ目に大きく掲載されました。400年以

上続く波佐見焼の歴史の一端として、慈光園の陶磁器が紹介

され、とても嬉しいです(^^♪ 

 これからも伝統を引き継ぎ、頑張っていきます(^^)/ 

すまいる忘年会（生活介護） 

 12月20日（金）大村市の「割烹ながせ」ですまいる忘年会を開催し

ました。くじ引きで豪華景品をゲットしたり、1年間頑張ったみなさんに

プレゼントもありました。年末まで、あと少しとなり、今年1年を振り返っ

たり、来年の目標について楽しそうに話されてました。 
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第四長崎慈光園 あすなろ （福祉型障害児入所施設） 定員40名 

☆休日のひととき☆ 

クリスマス会 

クリスマスバイキング 

 今年もポケットスタイルさんをお招きして、クリスマス会を開催しました。 

クリスマスソングの他にJ-popやアニメソングも演奏していただき、みんな

大喜び♪ Bｌing-Bang-Bang-Bornが流れるとみんな立ち上がり、ノリ 

ノリで歌って踊って楽しい一日でした(´ω｀*)♪ 

 子どもたちが毎年楽しみにしているクリスマスバイキングに行きました。残念ながらあすなろ棟ではインフ

ルエンザが流行してしまい、数名の児童がお留守番となりましたが、、、お肉やお寿司などのご馳走をお腹

いっぱい食べて大満足だったようですヾ(*´∀｀*)ﾉ♡ 
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こども発達支援センター ホープ 
（多機能型 児童発達支援 
                放課後等デイサービス 
                保育所等訪問） 定員20名 

日々の様子 

Ｑ&Ａ 
「障害者の解雇4,279人 3～7月、就労継続A型事業所の閉鎖で」などと昨年秋以降、 

大きく報じられた全国ニュースに『長崎慈光園のグループホーム利用者は大丈夫？』と思われ

た方もいらしたはずです。そこで、この問題について解説します。 

  福祉的就労のA型と一般就労の違いは？ 

Ａ型事業所は、1日4～6時間、週20時間未満の勤務が一般的で、雇用契約を結び最低賃金が保証され、全国平均月給は約7万円（全障害

平均）です。なお、年齢制限があり、65歳未満のご利用者に限られます。これに対し一般就労は、週20～40時間勤務し、契約次第で最低賃金

以上もあり、全国平均月給は知的障害者で13万円程度と国の統計で出ています。 

  全国的にA型事業所の閉鎖がなぜ増えたの？ 

令和6年度に実施された障害福祉サービス等報酬の改定により、Ａ型事業所では、生産活動収支が連続でマイナスの場合、
基本報酬が相当程度減額され、生産性を確保できない多くの事業所では収入が減少し経営を圧迫したためです。 

本園グループホームのご利用者でＡ型事業所通所者は、現在はいません。約半数近くが一般就労されています。若い方は、給食
調理補助、スーパー、清掃、自動車部品製造、介護補助などが多く、年長の方は伝統的地場産業の「窯業」が圧倒的に多く、自身
の高齢化、業界の景気低迷等の理由から近年、福祉的就労や生活介護に移行される方が徐々に増えています。 

慈光園のグループホーム利用者は一般就労が最多！！ 

おしゃべり交流会 

 10月、ペアレントメンターさんにき
ていただき、希望者による保護者会
を実施しました。 
 ご参加いただいた皆さま、ありがと
うございました！ 

ホープセミナー 

 11月、園・事業所・学童
の先生方を対象に、セミ
ナーを実施しました。 

長崎慈光園創設2年後の1969年に『清峰窯』の作業場が設置されました。現在、多機能事業所「ぶろーど」として再編し、雇用契約
はないものの年齢制限なしで社会的孤立防止も兼ねた福祉的就労の受け皿として、ご利用者の能力に応じ工賃を支給するＢ型事業所
と、Ｂ型が不向きな方に生活介護サービスの受け皿も用意しています。また、慈光園以外のB型事業所等へ通われる方もいます。 

  一般就労を終えた方の法人内の受け皿はあるの？ 

本園Ｂ型事業所の工賃月額は、材料費・燃料費の高騰で4年度は12,535円まで落ち込んだものの、経営改善を図り5年度は
17,320円まで回復しました。一般就労者の平均月収は約10万円です。また、ほぼ全ての入居者が障害年金等の年金を受給され、皆さ
んしっかり貯蓄されています。若い方の預金額はまだ少ないものの、入居者の直近の平均預金残高は2年前との比較で1割ほど増加して
います。日常の余暇活動、ホーム内の親睦行事、会社の仲間や親御さんや兄弟等の付合いなどに不自由されることなく生活されていま
す。それを維持するために園側でも、必要な意思決定の手助けや生活上の助言等を行っています。  

  グループホーム入居者の生活は安定しているの？ 

みんなで協力できました！ 

クリスマス会は、こども達も一緒に準備しました！ 

プレイルームや芝生でもいっぱい遊びました！ 

制作やお菓子作りも上手でした！ 



新しい年がスタートしました！ 
寒い日が続きますが、体を温める
旬の食材を食べて、今年の冬も
元気に過ごしましょう(^▽^)/ 

11月 誕生会🍰 
みんな大好きカツカレーと 
イチゴケーキを提供しました。 
ボリュームたっぷりでおいしかっ
たですよ～♪ 

10月 ハロウィン 11月 誕生会 12月 クリスマス 

 ★七草粥★ 

1月7日は、無病息災を願いながら、春の七草を使った七草

粥を食べる日です。 

一般に春の七草とは「せり、なずな、ごぎょう、はこべら、ほとけ

のざ、すずな、すずしろ」が知られています。 

七草粥には、①おせち料理などのごちそうをたくさん食べて

疲れた胃腸を休める。②不足しがちな栄養素（ビタミン・ミネラ

ル）を補う。役割もあります♪ 

皆さんはどのような年末年始を過ごされましたか～ 

 12月のクリスマスには、食事アンケートの“食べたいもの”投票数1位のロコモコ丼を提供しました。またセレクト
ケーキも実施し、事前に2種類の中から選んだケーキを楽しみにされており、食べ終わるのが早かったです☆ 

 ★風邪を引いた時の食事★ 

○風邪のひきはじめには 

野菜の栄養を丸ごと取れる鍋料理や汁ものがおすすめです。 

○熱が高く食欲がないとき 

経口補水液やスポーツドリンクで脱水予防をしましょう。 

○喉が腫れて固形物を飲み込むのが難しい時 

ゼリーやプリンはつるりと喉ごしがよく食べやすいです。 

プリンは卵と牛乳、砂糖で作られているため 

栄養価が高く、熱で消耗した身体にピッタリです。 


